
Публичный отчѐт председателя первичной профсоюзной организации 

МБДОУ «Детский сад № 55 комбинированного вида «Чудесница» г. 

Воркуты о проделанной работе за 2022 год. 

 
Первичная профсоюзная организация сегодня – это единственная 

организация, которая защищает трудовые права работников, добивается 

выполнения социальных гарантий, улучшает микроклимат в коллективе. Задача по 

сплочению коллектива – одна из главных задач профсоюзного комитета. Работа 

первичной профсоюзной организации за отчѐтный период велась в соответствии с 

основными направлениями деятельности МБДОУ. 

В своей деятельности первичная профсоюзная организация МБДОУ № 55 

руководствуется Уставом профсоюза, Законом РФ «О профессиональных союзах, 

их правах и гарантиях деятельности», действующим законодательством, 

нормативными актами. 

 Основными целями профсоюза является представительство и защита 

социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза. На 

сегодняшний день первичная профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад № 

55 комбинированного вида «Чудесница» г. Воркуты насчитывает 43 человека, что 

составляет 65% от всего коллектива. Работа по привлечению новых сотрудников к 

профсоюзному членству и агитация еще не вступивших проводится регулярно. 

Вся работа первичной профсоюзной организации проводится в тесном 

контакте с администрацией дошкольного учреждения, заведующим Схабовской 

Н.И. Сотрудничество и взаимовыручка определяют стиль взаимоотношений между 

руководителем и активом ППО. 

Ежегодно, на первом заседании ППО составляется и утверждается план 

работы на год, определяются ответственные за проведение запланированных 

мероприятий, даты заседаний ППО. 

Работа профсоюзной организации МБДОУ «Детский сад № 55 

комбинированного вида «Чудесница» ведется по следующим направлениям: 

1. учѐт и сохранность документов первичной профсоюзной организации в течение 

отчѐтного периода; 

2. решение уставных задач профсоюза по представительству и защите социально-

трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза; 

3. участие в аттестации педагогических работников детского сада и работников, не 

относящихся к педагогическим должностям; 

4. участие в составлении графиков отпусков, осуществление контроля за 

соблюдением законодательства о труде и охране труда; 

5. организация приѐма в профсоюз работников дошкольного учреждения; 

6. проверка соглашений по охране труда; 

7. контроль прохождения сотрудниками медицинского осмотра; 

8. контроль выполнения коллективного договора. 

За отчетный период было проведено 14 заседаний профсоюзного комитета. 

Вопросы, рассматриваемые на заседаниях: 

 работы на новый календарный год, 

 

– массовых мероприятий, 

соблюдение охраны труда, 

тивный договор и его выполнение, 

стимулирующего характера. 



За прошедший год профсоюзным комитетом были организованы 

корпоративные праздники: День дошкольного работника, Новый год, 23 февраля, 8 

Марта, юбилеи сотрудников, чествование ветеранов (Пашкиной В.С., Рочевой Т.А., 

Иванькова Е.А.). 

Члены профсоюзного актива входят в состав комиссий: 

 и материальной помощи 

нию конфликтных ситуаций и споров 

 

 

Финансовая работа в нашей первичной профсоюзной организации 

проводится в соответствии с Уставом горкома профсоюза. Производится 

перечисление денежных средств: 

- сотрудникам - членам  первичной профсоюзной организации МБДОУ № 55 

по их запросам,  

- для поощрения членов профсоюза к календарным праздникам.  

Вся профсоюзная информация доступна каждому работнику. Помощником в 

информировании членов первичной профсоюзной организации является 

профсоюзный уголок, где можно ознакомиться с работой ППО работников 

МБДОУ № 55, материалами периодической печати, поступившими документами. 

 В 2022 году первичная профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад № 

55 комбинированного вида «Чудесница» продолжила работу в системе АИС 

«Единый  реестр Общероссийского профсоюза Образование»: были внесены 

данные новых членов ППО, составлен статистический отчет. 

В дальнейшем профсоюзный комитет ставит такие задачи, как: 

- продолжать привлекать в профсоюзную организацию новых членов профсоюза, 

- продолжать работу по объединению усилий и координации действий 

профсоюзной организации по защите социально-трудовых, профессиональных 

прав и интересов членов профсоюза, 

- усилить работу по увеличению интереса членов ППО к  приобретению путевок на 

санаторно-курортное лечение, 

- активно привлекать членов коллектива к участию в мероприятиях, проводимых 

Горкомом профсоюза. 

 

 

 

И.о. председателя первичной профсоюзной  организации МБДОУ «Детский 

сад №55 комбинированного вида» г. Воркуты 

________________________                               В.В. Могильдя 

                                (подпись)                                         (И.О. Фамилия) 

                                                         


